Ledertrenerbrev 2 - Februar 2021
Til deg som er ledertrener i Norges speiderforbund.
Kopi til kretsledere, korpsledere, Speiderstyret, Komité speiding og Forbundskontoret

Oppsummert etter tre mgter med ledertrenere, sitter Komite Speiding igjen med:

e Det var mange deltakere, fra mange steder og som representerte flere sider av det a
veere speiderleder.

e |Ledertrenermiljgene har forskjellige gode sider. Vi ser konturene av hvordan
ledertrenermiljgene kan vaere forbilder for engasjement og medlemsvekst.

e Det & involvere ledertrenermiljgene i giennomfgringen av Ledertrenersamlingen er
oppmuntrende og virker inkluderende.

e Utfordringen kan veere at alle vare speiderledere har forskjellig forstaelse av
Prinsippene for Ledelse, bruk av Veiledning som ledelsesmetode og har aktiviteter
hvor Prinsipper for program og hvor Speidermetoden legger grunnlaget for vennskap,
samarbeid, opplevelser og friluftsliv.

Vi trenger synspunkter og innspill pa to ting:
-Loggbok for speiderledere og mulig innhold
-Hvordan kan ledertrenere bidra til gjennomfering av prosjektet Gruppe- og kretsutvikling?

Har du eller din ledertrenerpatrulje innspill her, sa ville vi bli glade for at du/dere gir
tilbakemeldingen pa mailadressen under.

mvsph,
Komite Speiding
komitespeiding@speiding.no


https://speiding.no/grupper/gruppe-og-kretsutvikling
mailto:komitespeiding@speiding.no

